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A MAGYAR DARTS SZOVETSEG ALAPSZABALYA
EGYSEGES SZERKEZETBEN

A 2020. jalius 18-i, rendes Kozgyiilés altal beiktatott modositasokat a jelen okirat dolt betiis
irdsmoddal tartalmazza.

l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A tarsadalmi szervezet

1.1. neve: Magyar Darts Szovetség
roviditett neve: MDSZ
1.2. sz¢ékhelye: MSH ( Magyar Sport Haza) —

1146. Budapest,
Istvanmezei ut 1-3.

1.3. miikodési tertilete: Magyarorszag
1.4. alapitasanak idépontja: 1991. XI1. 18.
I.5. emblémaja: ,Darts-tabla”  felirattal.
1.6. pecsétje: Kor alaka bélyegzo,
,Magyar Darts Szovetség” felirattal.
1.7. miikodési formdja: orszdgos sportagi szakszovetség
1.8. A Magyar Darts Szovetség [a tovabbiakban: Szovetség] alapito tagjai kdz¢é azok a

tagok tartoznak, akik a Szovetség alakulo kozgyiilésén részt vettek.

A Szovetség, mint jogi személy - 1991 ota—a 2011. évi CLXXV. tv. (Ectv.), az egyesiilési jogrol,

a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikdodésérdl és tdmogatasarol szolo torvény
alapjan onkéntesen létrehozott, demokratikus onkormanyzattal rendelkezd tarsadalmi szervezet.
Figyelemmel arra, hogy a Szévetség a sportrol szolo 2004. évi L. tv. [a tovabbiakban: Stv.] 19. §
(1) bekezdeése és a 20.§ szerinti feltételeknek megfelel, a Szovetség orszdagos sportdagi
szakszovetségként miikodik, amelyre a Stv.-nek az ilyen szovetségekre vonatkozo rendelkezései
értelemszertien iranyadok.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat (igy kiillondsen partpolitikai
tevékenységet nem folytat, mely kdzvetlen politikai tevékenység: part érdekében végzett politikai
tevékenység, az orszaggyilési képviseldi valasztdson torténd jeloltallitas, a megyei, fovarosi
onkormanyzat képviseld-testiiletébe torténd jeloltallitds, az Eurdpai Parlament tagjanak torténd
jelolés, a megyei jogu varos képviseld-testiiletébe torténd jeloltallitds, valamint a polgarmester
jelolése; nem mindsiil kozvetlen politikai tevékenységnek a kiilon térvényben meghatarozott
nemzetiségi szervezet altal a helyi, illetve nemzetiségi onkormanyzati képvisel6i valasztason
torténd jeloltallitas valamint a polgarmester jelolése.). A Szovetség partoktol fiiggetlen, és azoknak
anyagi timogatast nem nyujt.
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A Szdvetség tagja az Eurdpai és a Vildg Szovetségnek. Azok szabdlyait és hatirozatait -
amennyiben azok a magyar jogszabalyokkal nem allnak ellentétben - magara kotelezének ismeri
el.

A Szovetség felett az ligyészség a red és a tarsadalmi szervezetekre irdnyado jogszabalyok szerint
torvényességi ellendrzést gyakorol.

1.8. A Szovetség gazdalkodasa.

I.8.1. A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A Szovetség miikodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevodnek Gssze: a)

tagdijak;

b) magan ¢€s jogi személyek tamogatasai;

C) alapitvanyokbol és kozérdeki kotelezettségvallalasokbol szarmazo bevételek;
d) rendezvények bevételei,

e) allami, tarsadalmi és egyéb szervek altal nyujtott timogatas;

f) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevételek;

9) a tagszervezetek altal befizetett dijak;

h) reklambevételek;

) egyéb bevételek.
1.8.2. A Szovetség vagyona készpénzbdl, ingatlan és ingd vagyonbol és egyéb vagyoni értékii
jogokbol allhat.

[.8.4. A Szovetség bevételeivel onalloan gazdalkodik, tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. A
Szovetség tagjai a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

[.8.5. A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat valamint gazdasagi vallalkozasi
tevékenységét €s az abbdl szarmazd eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérdl sz616 mindenkori jogszabalyok alapjan végzi.

1.8.6. A Szovetség a kozcéli adomanygylijtés szabalyai, a gazdalkodas altalanos szabalyal,
valamint a nyilvantartasi és a beszamolasi szabalyok tartalmi €s formai kdvetelményei tekintetében
kizarolag a Ectv. rendelkezéseit alkalmazza.

1.8.7. A Szovetség vallalkozasi tevékenységet csak masodlagosan, céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet.

1.8.8. A Szovetség befektetési tevékenységet nem folytat, ezért befektetési szabalyzat készitésére
nem koteles.

1.8.9. A Szovetség mitkddése, szolgaltatasai igénybe vétele modjai és beszamoloi kozlései a jelen
alapszabaly rendelkezése szerint nyilvanosak.

A fenti felsorolasban foglaltak nyilvdnossagra hozatala a mindenkori Fétitkar feladat és hataskore.
A Fotitkar harom havonta a szilikséges adatokat, tényeket és informacidkat a Szovetség honlapjan
teszi kozze.
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.
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

IL.1. A Szovetség célja

I.1.1. A Szovetség célja - a munkaviszonyban ¢€s a polgari jogviszony keretében megbizas alapjan
folytatott sporttevékenység kivételével a magyarorszagi darts sport irdnyitdsa, szervezése.

I1.1.2. A Szovetség szervezi, iranyitja és ellenérzi Magyarorszagon a soft, a steel, és az american

darts amatdr, profi sportagakban folyo tevékenységet.

I1.1.3. A Szovetség Osszehangolja és jovahagyja a sportdgban miikodd sportegyesiiletek, illetve a
nem jogi személyiségli darts-klubok tevékenységét.

I.1.4. A Szovetség képviseli a tagok érdekeit, valamint részt vesz a nemzetkdzi sportszervezetek
tevékenységében.

IL.1.5. A Szovetség eldsegiti az egészséges €letmod és a szabadiddsport gyakorldsa feltételeinek
megteremteését.

IL.1.6. Egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyogyito-, egészségligyl rehabilitacids
tevékenység

II.1.7. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, gyermek- és ifjusagvédelem,
gyermek- és ifjusagi érdekképviselet.

IL.2. A Szovetség feladatai

IL.2.1. A Szovetség a Stv. 22 €s 23. § alapjan a sportagaban jogosult és kotelezett

a) szabalyzatok kiadasaval biztositani a sportag rendeltetésszerti miikodését,

b) a sportag nemzetkozi szabalyaival 0sszhangban kialakitani a sportag versenyrendszerét, e
versenyrendszer alapjan szervezni a sportag versenyeit (pl. megrendezni az orszagos bajnoksagot,
a magyar kupat stb.), meghatarozni a sportdg hazai versenynaptarat ¢s nemzetkozi
versenyeken, mérkdzéseken vald részvételét, (a Nemzeti (Hivatasos, Professzionalis) Liga
Bajnoksagot, a Nemzeti (Magyar, Orszagos) Bajnoksagot ¢s a Magyar (Koztarsasagi) Kupa
Versenysorozatot;)
részt venni a sportdg nemzetkdzi szovetségének munkdjaban, szervezni a sportag részvételét a
nemzetkdzi sportkapcsolatokban,

d) mikodtetni a nemzeti valogatott kereteket, eldsegiteni a sportagahoz tartozo sportolok
részvételét a nemzetkozi sporteseményeken, és altaluk képviselni a Magyar Koztarsasagot a
nemzetkozi sportrendezvényeken,;

e) meghatarozni a sportag stratégiai fejlesztési koncepciodit (ideértve az utanpotlas-nevelés
fejlesztését is) €s gondoskodni ezek megvalositasarol,
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f)  képviselni a sportag érdekeit az allami szervek, a Nemzeti Sportszovetség, a Magyar
Olimpiai Bizottsag és annak szakmai tagozatai, a tobbi sportszovetség, illetve mas tarsadalmi
szervezetek eldtt, valamint a nemzetkdzi sportéletben,

g) az alapszabalydban meghatarozott moddon szolgaltatdsokat nyujtani tagjainak,
kozremiikddni a tagok kozotti vitak rendezésében,

h) a Stv. 77. § p) pontja alapjain meghatarozza a sportagban az egyes tevékenységek
tekintetében, hogy milyen képesitéssel rendelkezd személyek mindsiilnek sportszakembernek
valamint meghatarozza, az egyes szakagak tekintetében a versenyrendszeren beliil kizarolag
szakedzdi képesitéssel betolthetd edzdi tevékenységi szintet és ezek alapjan eldsegiteni a
sportagaban miikodo sportszakemberek képzését és tovabbképzését,

i) meghatarozni a sportag utanpotlas-fejlesztési koncepciojat és gondoskodni

annak végrehajtasarol.

J)  ellatni az alapszabalyaban, a sportaga nemzetko6zi szovetségének szabalyzataiban, illetve a
jogszabalyokban meghatdrozott feladatokat. Ennek keretében kiilonosen:

j).a) gondoskodik a sportagdban a versenyzOk nyilvantartdsarol, igazolasarol,
atigazolasarol, valamint nyilvantartasi rendszere alapjan adatokat szolgaltat az 4llami
sportinformacios rendszernek,

j).b) megadja vagy megtagadja a sportagi nemzetkozi szovetsége, illetve a kiilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzajaruldst magyar versenyzok kiilfoldi, valamint a kilfoldi
versenyzOk Magyarorszagon torténd versenyzéséhez,

j)-c) a versenyszabalyzatot, illetve a sportag egyéb szabalyzatait megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben az e torvényben és a kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkort gyakorol,

7).d) érvényesiti a doppingtilalmat,

j).e) meghatarozza a sportlétesitmények hasznalataval, illetve a sporteseményekkel
kapcsolatos sportagi kovetelményeket.

K) megallapitja a verseny-, a jaték-, az igazolasi és atigazolasi, a sportfegyelmi szabalyzatot,
tovabba az etikai és gyermekvédelmi szabalyzatot, valamint a sportegészségligyi szabalyzatot;

I) azaltala szervezett vagy rendezett és az altala kiirt sporteseményekkel kapcsolatos vagyoni
értekli jogok - beleértve a sportesemények kozvetitési jogat - hasznositdsdnak szabalyzatban
torténd meghatarozasara, vagyoni értékli jogok hasznositdsardl szerzOdést kotni, vagy a
szerzOdéskotés jogat meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire, illetve tagjaira
atruhazni.

I1.2.2. A Szovetség a sportagaban a Stv. rendelkezései szerint az 1. pontban foglaltakon tdl

a) meghatarozza a fejlesztési célokat, és gondoskodik megvalositasukrol;

b) gondoskodik a jatékvezetOk, versenybirok képzésérol,

tovabbképzésérol ¢s mindsitésérol;

c) a kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint gondoskodik a sportolok
nyilvantartasarol, versenyzési engedélyiik megadasardl és mindsitésérdl, tovabba fegyelmi
jogkort gyakorol;

d) fellép a sportmozgalomban hat6 karos jelenségek - elsésorban a meg nem engedett

teljesitményfokozo szerek, készitmények és modszerek alkalmazasa, politikai és etnikai
sz¢élsOségek, megnyilvanulasok - ellen;

e) engedélyezi tagjai szdmdra a hazai és a nemzetk6zi versenynaptar alapjan a hazai
ésa

nemzetkodzi sportesemények megrendezését, illetdleg az azokon vald részvételt;

f) ellatja a nemzetkozi sportszovetségek altal meghatarozott egyéb feladatokat;
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)] meghatarozza a sportesemények megrendezésének, valamint a sportlétesitmények
sportszakmai feltételeit;

h) kozremiikddik a sportszakemberek képzésében €s tovabbképzésében, a hazai és
kiilfoldi szakanyagokat, képzési eszkozoket beszerzi, késziti, terjeszti, tovabba

kozremiikddik a sportadg szinvonalemelését segitd tudoméanyos kutatomunkaban;

)} versenyeket és sportrendezvényeket szervez, illetve a tagjai szédmara ilyen
események

szervezését engedélyezi;

)] hitelesiti a darts-versenygépeket, -versenytablakat és -versenypalyékat,

megallapitja az
ezekre vonatkozo szabélyokat, ideértve a vonatkoz6 licencek véleményezését is; k)
ellatja az alapszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

I1.2.3. A Szovetség esetlegesen, gazdasagi feltételeinek megteremtése érdekében - kiegészitd
jelleggel - gazdasagi-vallalkozasi tevékenység folytathat, jogi személyiséggel rendelkezd vagy
anélkiili gazdasagi tarsasagot 1étesithet, illetve ilyenbe tagként beléphet.

A Szovetség az e tevékenységét kizardlag masodlagosan, céljainak elérését nem
veszélyeztetve végezheti.

I1.2.4. A Szovetség csak kiegészitd tevékenység keretében szerezheti meg sportlétesitmény
tulajdonjogat, hasznalhat, illetve miikodtethet sportlétesitményt, folytathat sporttevékenységével
Osszefliggd kereskedelmi tevékenységet vagy hasznosithatja az ezzel kapcsolatos vagyoni értékii
jogokat, illetve végezhet sporttal 6ssze nem fiiggd tevékenységet;

I1.3. A Szdvetség tevékenységei

11.3.1. A Szbvetség az alabbi cél szerinti tevékenységeket végzi:

- sport tevékenység, az egészséges ¢letmod és a szabadiddsport gyakorlasa annak
feltételeinek megteremtése

- egeészségmeglrzeEs, betegségmegeldzes az aktiv sportolds hozzajaruldsaval

- nevelés €s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, koznevelésrol

I1.3.2. A Szdvetség rogziti, hogy a torvényben ¢€s jelen alapszabalyban rogzitett tevékenységet
folytat, tovabba — amennyiben tagsaggal rendelkezik — nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is
részesiilhessen a szolgaltatasaibol, gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositdsdit nem veszélyeztetve végez,
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratban meghatdrozott
tevékenységére forditja, valamint kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fliggetlen €és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Az alapszabalyban foglalt célkitlizések megvalositasa érdekében, a tevékenység folytatdsanak

feltételeirdl a Szovetség szerzodést kot.

A Szovetség céljanak biztositasa érdekében egylittmikodési szerzddést kot a  hasonlo
tevékenységet ellatd szervezetekkel.



A Szovetség évente dont a céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasdhoz felhasznalhatod
pénzeszkozok mértékérdl, felosztasuk modjardl, egyéb tdmogatas nyujtasarol. A Szovetség altal
meghirdetett képzések, tanfolyamok, egyéb tajékoztatok prospektusai — a Szovetség székhelyén —
barki részére rendelkezésre allnak.

A Szovetség szolgaltatasaibol a tagjain kiviil mas is részestilhet.

"I
A SZOVETSEG TAGSAGA

1I1.1. A Szovetségnek tagja lehet minden - a darts sportagban a sportag versenyrendszerében részt
vevo sportszervezet. Sportszervezetek a sportegyesiiletek, a sportvallalkozasok, a sportiskoldk,
valamint az utdnpotlas-nevelés fejlesztesét végzo alapitvanyok. Sportegyesiilet az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mitkodésérol és tamogatasarol szolo
torveny (tovabbiakban: Civil tv.) és a Polgari Torvénykonyv szabalyai szerint miikédo olyan
egyesiilet, amelynek alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység
feltételeinek megteremtése. A sportig versenyrendszerében részt vevd sportszervezetek tagként
valo felvétele a szakszovetségbe nem tagadhato meg, ha azok a szakszévetség alapszabalyat
magukra nézve kotelezonek fogadjak el.

II.2. A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
II1.2.1. A Szovetségbe valo belépés, illetve kilépés onkéntes.

II1.2.2. A Szovetségbe valo felvételrdl az Elndkség dont. Szovetségbe valo felvétel nem tagadhato
meg, ha a kérelmez6 a Szovetség alapszabalyat magara nézve kotelezéen elfogadja és megfelel a
1. 1-ben foglalt feltételeknek.

Az Elnokség a dontést tartalmaz6 hatarozatot, a dontését kovetd 8 napon beliil megkiildi igazolhato
tértivevényes modon postai szolgaltatdo igénybevételével a kérelmezonek, vagy a Szovetség
lehetdséget  biztosit a tagfelvételrdl szo6lo hatarozat személyes 4tvételéhez
az Egyesiilet székhelyén, igazolhatdan a kérelmezd alairasaval az irat atvevo iven.

A felvételt megtagado hatarozat ellen a kozgytiléshez lehet fellebbezni, a hatarozat atvételét kovetd
15 napon beliil. A kérelmezd a tagfelvételének elutasitasaval kapcsolatos fellebbezését a Szovetség
székhelyén nyujthatja be személyesen, vagy postai szolgdltatd utjan igazolhaté modon. A
kérelmezdnek a benyujtott fellebbezésében indokolnia kell, hogy miért nem fogadja el a felvételét
megtagado hatarozatot.

A jogorvoslati kérelmet a kovetkezd rendes kozgylilés koteles napirendjére tlizni és megtargyalni,
és arrol dontést hozni.
A Szovetségi tagsag a felvétellel keletkezik és a kilépéssel, a kizardssal, felmondassal, a tag

jogutod nélkiili megsziinésével, vagy a torléssel sziinik meg:

III. 2. 3. A tagsagi jogviszony megsziintetése

- Kilépés: a tagsagi viszony megsziintetésére irdnyuld szandékot az elndkségnek be kell
jelenteni. A kilépésrdl sz6lo nyilatkozat, azon a napon valik hatalyossa, amikor a kilépd tag a
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kilépésrol szolo hiteles nyilatkozatat, a Szovetség székhelyére igazolhatd modon személyesen
vagy postai szolgaltatd ttjan eljuttatja és a Szovetség Elnokségének valamely tagja azt atveszi.

- Felmondas: amennyiben az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg

ezen feltételeknek, a Szovetség a tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridovel irasban felmondhatja,
melyrdl a Kozgylilés dont. Amennyiben a felmondas a tagdij nem fizetése miatt keriil sor, ( ha a
tag a tagsagi dijat 3 honapig nem fizeti meg a Szovetségnek ) a felmondasrol szol6 hatarozat
meghozatala el6tt az érintett tagot a tagdij megfizetésére, megfeleld hataridé biztositasaval irasban,
igazolhat6 modon fel kell hivni, a tagdij nemfizetés jogkdvetkezményeinek egyideji
ismertetésével.

A felmondasra vonatkozd hatarozatot irasban a hatarozat meghozatalat, igazolhatdo modon kozolni
kell az érintett taggal, a felmondasrdl szold hatarozat kozlése, postai szolgaltaté Utjan
tértivevényesen vagy személyes atvétellel alairassal torténik. melynek tartalmaznia kell a kizaras

alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat és a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast, a
kizard hatarozatot a taggal k6zdlni kell. A felmond6 hatérozatnak tartalmaznia kell a felmondéas
alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat és a jogorvoslati lehetéségrol valo tajékoztatast. ( Ptk.
IV. Cim, XI. Fejezet). A felmondas a kozléssel valik hatalyossa.

- Kizéras: a Szovetségbdl torténd kizarast csak fegyelmi eljaras soran megallapitott biintetésként
lehet alkalmazni, ha tag jogszabalyt, a SzOvetség alapszabalyat vagy kozgylilési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten megsérti. A kizérdsra vonatkozd hatirozatot irdsban a hatarozat
meghozatalat, igazolhatd6 modon kdzolni kell az érintett taggal, a felmondasrodl szolo hatarozat
kozlése, postai szolgaltatd utjan tértivevényesen vagy szemelyes atvétellel aldirassal torténik. A
kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat és a jogorvoslati lehetdségrol valo
tajékoztatast, ( Ptk. IV. Cim, XI. Fejezet). A kizaras a kozléssel valik hatalyossa, jogorvoslati
lehetdség nincs.

A fenti esetekben a taggal, a felmondassal és a kizarassal kapcsolatos kozgytilési hatarozatot
igazolhaté6 modon sziikséges kozdlni. Jelen esetben az igazolhatdé modon torténd értesités, azt
jelenti, hogy a tag szamara, a hatarozat postai szolgaltato igénybevételével tértivevényes ( atvétel
igazolas irasban, alairassal-datummal elldtva ) formaban kézbesitendd vagy lehetdség van arra is,
hogy a tag, a r4 vonatkozd hatdrozatot személyesen atvegye, datummal, alairasaval ellatva az
elndkség valamely a Szovetség hivatalos helységében tartozkodo tagjatol, vagy a fotitkartol
atvételi elismervény igénybevételével.

I1.2.4. A Szovetség, tagjairol nyilvantartast kdteles vezetni.
II1.2.5. A Szovetségbol valo kilépési nyilatkozatot irdsban kell benyujtani a Szovetség
elndkségéhez. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett kotelezettségeinek

teljesitése alol.

II.2.6. A tagdijfizetés elmulasztdsa miatti torl€s a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett
kotelezettségeinek teljesitése alol.

I1.2.7. A tagok személyére vonatkozo6 adatok nem lehetnek nyilvanosak.



II1.3. A tagok jogai és kotelezettségei
[11.3.1.  Atag - mint tagszervezet - jogai:
a) részt vehet kozgytilésen, a hatdrozatok meghozataldban;
b) képviseldje utjan valaszthat, a vele tagsagi viszonyban allé6 maganszemélyek pedig
a Szovetség tisztségeire valaszthatok;
c) észrevételeket €s javaslatokat tehet a Szovetség mitkodésével kapcsolatban;
d) részesiilhet  a Szovetség altal nyujtott kedvezményekben, igénybe
veheti a
Szdvetség szolgaltatasait.
e) a tagok — a tagdij megfizetésén tal — a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal
nem felelnek.
f) a tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetdk.
11.3.2. A tag - mint tagszervezet - kotelezettségei:
a) a Szovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint hatdrozatainak
betartasa;
b) a Szovetség célkitliizései megvaldsitasanak eldsegitése, a Szovetség tagja nem
vesz€lyeztetheti a Szovetség céljanak megvalositasat és a Szovetség tevékenységét: c) a
tagdij megfizetése.
V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE
IV.1.A Szovetség szervet: IV.2.A Szovetség tisztségviseldi:
a) a kozgytlés; a) az elnokség tagjai,
b) az elndkség; b) a fotitkar;
c) a feliigyeld bizottsag; c) a feliigyel6 bizottsag elnoke és tagjai;
d) a sportfegyelmi bizottsag; d) a sportfegyelmi bizottsag elndke és tagjai;
e) a sportfegyelmi fellebbviteli bizottsag e) a sportfegyelmi fellebbviteli bizottsag
elnoke és tagjai.
V.
A KOZGYULES

V.1. A Szdvetség dontéshozod szerve a kozgytilés, amely a tagok Gsszessége. A tobb tagbol allo
dontéshozo szerv, valamint az tligyvezetd szerv ilései nyilvanosak, amely nyilvanossag
jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

A kozgytiléssel kapcsolatos tovabbi szabalyokra a Ptk. az alabbiak szerint megfelelden iranyado.
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V.2. A kozgyiilést a szakszovetség tigyintézo-képviselo szervének (elnokségének) évente legalabb
egyszer ossze kell hivnia, amelyen meg kell targyalni az elnékség szakmai, illetve az Sztv. szerinti
peénziigyi beszamolojat, valamint a targyévre vonatkozo szakmai és pénziigyi tervet.

Idépontjat az elnokségnek legalabb 45 nappal korabban meg kell allapitania: A kdzgytilésre szolo
meghivo tartalmazza, a Szovetség nevét, székhelyét, a kdzgyiilés helyét, idOpontjat, napirendjét. A
napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazésra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassdk. Ha a dontéshozé szerv iilését nem
szabalyszertien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre
jogosult jelen van, és egyhangtlag hozzajarul az iilés megtartasahoz. A dontéshozo szerv iilésén a
szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato hatarozat, kivéve, ha valamennyi
részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag
hozzajarul.

A szavazati joggal rendelkezd személyeket ajanlott kiildeménnyel vagy elektronikus levél
forméjaban, a kozgylilést megel6zd 25. napig kell értesiteni. A kozgytilésre szold6 meghivot a
kikiildéssel egyidejiileg kozzé kell tenni a Szovetség honlapjan. A kdzgyiilést a Szovetség Fotitkara
hivja 0ssze. A kozgytilés kezdetén levezetot és jegyzOkdnyv-vezetdt valaszt.

V.3. A részvételre jogosult tovabbi személyeket és szerveket a sajtd Utjan vagy mas megfeleld
modon kell értesiteni.

V.4. A kozgyllésen egy-egy szavazattal rendelkeznek a tagok (képviseldik utjan).

Minden tagnak egy képviseldje van, aki képviseleti jogosultsagat - mint a tag birdsagi
nyilvantartasba bejegyzett képviseldje vagy annak teljes hiteli maganokirattal meghatalmazott
megbizottja - a kozgylilés kezdete eldtt a birdsag bejegyz0 végzésével vagy a bejegyzésére
iranyuld, a birdsag altal érkeztetett beadvanyaval, illetéleg a meghatalmazassal igazolja.

V.5, A kozgyllés hatarozatképessége

V.5.1. A kozgytlés hatdrozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak tobb mint a fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

V.5.2. Ha a koézgytilés az eredeti id6pontjatol szamitott 30 percen beliil nem valik
hatarozatképessé, ugy az eredeti idoéponttdl szamitott 1 6ran beliil ismét Osszeiilt kozgytilés az
eredeti napirend kérdéseiben a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. E tényre — a
tavolmaradas jogkdvetkezményeire - a kozgylilés résztvevoinek figyelmét a szamukra kézbesitett
eredeti meghivoban kifejezetten fel kell hivni.

V.5.3. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy

terhére masfajta elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni; - aki ellen a hatarozat alapjan pert
kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitoja;

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban
all; vagy
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- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

V.5.4. Ha egy tag vagy alapitd6 valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

V.6. A kozgyiilés napirendje, rendkiviili kozgytlés és egyéb szabalyok
V.6.1. A kozgylilés napirendjének javaslatat az elndkség allapitja meg és terjeszti a kdzgytilés elé.

V.6.2. A rendes kozgytlés napirendi pontjai kitelezéen a kovetkezok:

a) a Szovetségnek a Ectv. szerinti éves beszamoldja az el6z0 kozgyllés ota eltelt
1d6szakrol;

b) tajékoztatd a Szovetség pénziigyi helyzetérdl; az éves koltségvetést

c) a feliigyeld bizottsag irdsos beszamoloja;

d) a tagok altal kell6 id6ben beterjesztett javaslatok.

V.6.3. Rendkiviili kozgytilés 6sszehivasa: az erre okot adé koriilmény bekovetkezésétol szamitott
30 napon beliil kell 6sszehivni:

a Szovetség elnokségének hatarozata alapjan:

- ha a Szovetség tagjainak legalabb egyharmada az ok és cél megjelolésével irasban
kéri

- ha az elnokség létszdma a felére vagy a feliigyeld bizottsag 1étszama egy fére
csokken

- ha a torvényességi felligyeletet gyakorld szerv inditvanyozza, vagy a birosag
elrendeli

- ha a feliigyel6 bizottsag irasban kezdeményezi
- ha a Szovetség vagyona nem fedezi az esedékes tartozasokat

- ha a Szovetség a tartozasokat esedékességkor eldrelathatdlag nem lesz képes
teljesitent,
- ha a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

A rendkiviili kozgytilésre egyebekben a kozgylilésre vonatkozo szabalyok iranyadok.

Az 0Osszehivott kozgytlésen a tagok kotelesek az 0Osszehivasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

V.6.4. A kozgyllési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 8 napon belill, az
alapszabalyban meghatarozott idon beliil a tagok és az egyesiilet szervei a kozgylilést 6sszehivo
szervtOl vagy személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytilést 6sszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. A kiegészitett napirendi pontok elfogadédsa esetén a Kozgylilést dsszehivod szerv vagy
személy 3 napon beliil visszaigazolhaté — nyomon kdvethetd - e-mail lizenet forméjaban értesiti a
tagokat.
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Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 6sszehivo szerv vagy személy nem
dont vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadasarol szold hatarozat meghozatalat
megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

V.7. A kozgytlés hataskore

V.7.1. A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa, illetve modositasa, a Szovetség céljainak megallapitasa,

b) a sportag stratégiai fejlesztési koncepcioinak elfogadasa,

C) azel6zo évre vonatkozo szakmai és pénziigyi beszamolo, valamint a targyévi pénziigyi és

szakmai terv elfogaddsa,

d) a Szovetség elnokének, az elndkség tobbi tagjanak, az ellendrzd testiilet elndkének és
tagjainak valamint a sportfegyelmi bizottsag és a sportfegyelmi fellebbviteli bizottsag tagjainak
megvalasztasa, illetve visszahivasa, és dijazdsuk megéllapitasa

e) a Szovetség mas szakszovetségekkel vald egyesiilésének, illetve szétvalasanak
elhatarozasa,

f) a Szovetség szervezeti egységei jogi személlyé nyilvanitasa,

g) gazdasagi tarsasag alapitasardl, illetve gazdasagi tarsasagban vald részvételrél szolod
dontés,

h) a Szovetség megsziinésével kapcsolatos hatarozat hozatal, a szavazati joggal rendelkezd
tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges, rendelkezés a fennmaradd
vagyonrol,

1) a Szovetség St. 28. § szerinti sportagi szovetséggé valo atalakulasa,

J) aSzovetség gazdalkodasi szabalyzatanak megallapitasa, modositasa; a szovetségi tagsagi

dijak megallapitésa.

k) a Szovetség nemzetkozi vagy hazai szervezetbe valo belépésének kimondasa, melyhez a

Kozgytilés 2/3-o0s tobbségli hatarozata sziikséges

I) A tagfelvétel kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslat elleni kérelem elbiralasa.

m) a Ptk.: 3:65.§(5) szerint, az egyesiilet alapszabalya az egyesiilet valamely szervezeti
egyseéget jogi személlyé nyilvanithatja.

n) mindaz, amit e torvény, mas jogszabaly, illetve az alapszabaly a kozgyiilés (kiildottgytilés)
kizarolagos hataskorébe utal

0) az Stv. 77. § p) pontja alapjan a sportagban az egyes tevékenységek tekintetében annak
meghatdrozasa, hogy milyen képesitéssel rendelkezd személyek mindsiilnek sportszakembernek
valamint az egyes szakdgak tekintetében a versenyrendszeren beliil kizardlag szakedzoi
képesitéssel betdlthetd edzoi tevékenységi szintek kijelolése

p) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll

q) az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot

) ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezeto tisztségviselok és a feliigyelObizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés

S) a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa t ) a
végelszamolo kijeldlése.
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V.8. A kozgyiilés hatarozathozatala

V.8.1. A kozgylilés a hatarozatait— amennyiben jogszabaly, vagy a Szovetség Alapszabalya
masképpen nem rendelkezik - nyilt szavazassal, egyszerlii szotobbséggel hozza, ideértve a
Szovetségnek a Ectv. szerinti éves beszamoloja elfogadasat is.

Az Szovetség alapszabalyanak modositasdhoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

A Szovetség céljanak modositasahoz és a Szovetség megsziinésérdl szol6 kozgytilési dontéshez
a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

V.8.2. Az V..l.e) ésaz V.7.1. g) pontokban foglalt kérdések eldontéséhez a jelen 1évé tagok
haromnegyedes szavazattobbség sziikséges.

V.8.3. A kozgytilés kétharmados tobbséggel jogosult valamely hataskdrt magahoz vonni.

V.8.4. A szovetség tisztségviselOit a kozgyllés nyilt szavazassal valasztja. Titkos szavazast kell

tartani, ha azt a szavazasra jogosultak 50%+1 f6 javasolja.

V.8.5. A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkdnyvet az elndk, a kozgyiilés
levezetdje és a jegyzOkonyv-vezetd irjak ala, tovabba két, a kozgytilés kezdetén megvalasztott tagi
képviseld hitelesiti.

V.8.6. Sziikséges olyan nyilvantartas vezetése a kdzgylilésekrdl, amelybol a dontésre jogosult
szerv dontésének tartalma, idOpontja és hatdlya, illetve a dontést tadmogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato. A kozgytilés hatarozatai, dontései, a Fotitkar
altal vezetett Hatarozatok Taraba kertilnek rogzitésre, a kozgytilési iilést kovetd 15 napon beliil.

V.8.7. A kozgyllés levezetd elnokeét a kozgyllés alkalmanként valasztja. A kozgytilés

levezetésére levezetd elndk keriil megvalasztasra, nyilt szavazéssal, szotobbséggel.

A kozgyllés hatarozatainak meghozatalara szavazatszamlalo személyek keriilnek megvélasztésra,
nyilt szavazassal, szotobbséggel.

A kozgytilés megnyitasa soran jegyzOkonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitd személy keriil
megvalasztasra nyilt szavazéssal, szotobbséggel.

V.8.8. A kozgylilés hatarozatainak kihirdetése a Szovetség altal miikddtetett weblapon torténik,

a hatarozat meghozatalat kovetd 15 napon beliil..

V.9. A tisztségviselOk megvalasztasa
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V.9.1. A Szovetség a hataskorébe tartozo tisztségviseloket négyévi idétartamra vélasztja. A
tisztségviselok tjravalaszthatok.

Amennyiben barmely tisztségviselonek a 4 éves ciklus vége elbtt tisztségére vonatkozo
megbizatasa megsziinik és a Kozgytilés a helyére 0j tisztségviselot valaszt, gy az 0j tisztségviseld
a tisztségét az elddjére vonatkoz6 idotartam lejartaig tolti be. Ez a szabdly nem érinti a
tisztségviselok ujravalaszthatosagat.

V.9.2. A kbzgyiilés a kovetkezo tisztségviselOket valasztja:
a) az elnok;

C) az alelnok;

d) a hat tovabbi elnokségi tag;

e) a feliigyeld bizottsag elndke és tagjai;
f) a sportfegyelmi bizottsag elndke és tagjai;
9) a sportfegyelmi fellebbviteli bizottsag elndke ¢€s tagjai.

A kozgylilés a Szovetség tisztségviseldjének azt a maganszemélyt valaszthatja, aki a
Szbvetség alapszabalyat és a tovabbi szabalyzatokat magara nézve kotelezd érvénylinek ismeri el,
azzal a feltétellel, hogy a Szovetség tagszervezetével tagsagi viszonyban nem allé személyek
szama a Magyar Darts SzOvetség egyik szervezetében sem haladhatja meg a tisztségviselok
szamanak 50%-at.

V.9.3. Az elndkség a tisztajitd kozgyllés elott legalabb egy honappal megalakitja a jel6lo
bizottsagot, amelynek feladata a tagok javaslatainak 6sszegylijtése és osszegzése. Az ennek
alapjan elkészitett személyre sz6l6 javaslatokat a jelold bizottsag elndke terjeszti a
kozgytlés elé.

V.9.4. A valasztas kiilon-kiilon torténik Gigy, hogy el6szor a Szovetség elnokét, majd az
alelnokot, majd a tovabbi elndkségi tagokat, utdna a Feliigyeld Bizottsag tagjait, aztan a
Sportfegyelmi Bizottsag tagjait, végiil a Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsag tagjait kell
megvalasztani.

V.9.5. Atisztségvisel6k akkor tekinthet6k megvalasztottnak, ha megszerezték a jelenlévok
szavazatainak tobb mint felét. Ha a tobb jelolt koziil az elsé forduloban senki sem kapta
meg a sziikséges mennyiségli szavazatot, akkor 0j fordulot kell tartani. Ezen a legkevesebb
szavazatot kapott korabbi jelolt nem vehet részt. Ezt az eljarast meg megismételni
mindaddig, amig valamelyik jelolt a sziikséges szdmu szavazatot nem kapja meg.

V.10. A tisztségviselok koltségtéritése és dijazasa

A Szovetseg tisztségviseldi a Szovetség érdekében végzett tevékenységiiket anyagi
ellenszolgaltatas nélkiil végzik. Ezzel egyiitt a Szovetség megteremti annak lehetdségét, hogy a
tisztségviselok ezen tevékenységével kapcsolatos koltségeit megtériti, illetve a kiemelkedd
tevékenységet anyagilag is elismeri.

V.10.1. A Szovetség, a Szovetség milkddése érdekében az egyes tisztségviselok ebbéli
tevékenysége kapcsan felmeriilt koltségeit, a Szovetség lehetdségeihez mérten és annak
fliggvényében, amennyiben az a Szovetség gazdalkoddsat nem veszélyezteti, az érintett
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tisztségviseld kérésére megtéritheti. A koltségtérités mértékérdl az Elnokség normal tigyrendje
soran dont.

V.10.2. A Szovetség, a Szovetség milkodése érdekében az egyes tisztségviselok ebbéli
tevékenysége kapcsan végzett kiemelkedd eredményei kapcsan a Szovetség lehetdségeihez mérten
¢s annak fliggvényében, amennyiben az a Szovetség gazdalkodasat nem veszélyezteti az érintett
tisztségviselot dijazasban részesitheti. A dijazas mértékérdl az Elndkség normal iigyrendje soran
dont.

VI.
A SZOVETSEG ELNOKSEGE

VI.1. Az elnokség hataskore

A Szovetség tevékenységét a két kozgyllés kozotti idoszakban a szovetség elnoksége
iranyitja.

Az elnokség valamennyi, a Szovetséget érint0 kérdésben jogosult hatarozni, kivéve azokat
a kérdéseket, amelyeknek eldontését az alapszabély a kozgylilés kizarolagos hataskorébe utalja,
vagy amelynek eldontését a kozgytilés sajat hataskorébe vonta, illetve més szerv hatdskorébe
utalta.

VI.2. Az elndkség tagjai

VI.2.1. Az elndkség a Szovetség nyolc tagl ligyintézd és képviseleti szerve.

VI.2.2. Az elndkség tagjai:
a) az elnok;
b) az alelndk;
C) a hat tovabbi elnokségi tag.

VI.3. Az elnokség feladatai €s hataskorei

VI3.1. A Szovetség rendes ¢és rendkiviili kozgytilésének osszehivasa, a tagsag €s az egyesiilet
szerveinek értesitése, az ligyvezetd szerv altal Osszehivott kozgylilés napirendi pontjainak
meghatarozasa, részvétel a kozgytilésen €és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre, a
tagsag nyilvantartasa.

VI.3.2. A Szovetség torvényes és alapszabalyszeri miikodésének biztositasa.

VI.3.3. A kozgytilési hatarozatok végrehajtasa és végrehajtatasa, illetve a végrehajtas
ellenérzése.

VI1.3.4. A Stv.-ben meghatarozott valamennyi szabalyzat, valamint a Szdvetség miikodésével,

valamint a sportdggal kapcsolatos esetleges egyéb tovabbi szabalyok megallapitasa, modositasa.

VIL3.5. A sportag fejlesztési programjanak kidolgozésa; az éves program jovahagyasa.
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VIL.3.6. Sziikség esetén a sportag olimpiai felkésziilési programjanak kidolgozasa.

VI.3.7. A sportag nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, a nemzetkozi kapcsolatok
szervezese.

VI.3.8. Az éves koltségvetés €és beszamolo elkészitése és kozgyllés elé terjesztése.

VI.3.9. A bajnoksagok és a szovetségi versenyek kiirasa.

VIL.3.10. A hazai és a kiilfoldi versenynaptar elfogadasa.

VL3.11. A valogatott keret felkésziilési programjanak jovahagyasa.

VIL3.12. A kozgylilés hataskorébe nem tartozd tisztségviselok — kiilonosen a fotitkar -
megvalasztdsa, felmentése, valamint dijazadsanak megallapitasa.

VIL.3.13. A nem a tagfelvétellel kapcsolatos jogorvoslati kérelmek elbiralasa és a
fegyelemsértés esetén sziikség szerint a Fegyelmi Bizottsag iranyaba a fegyelmi eljaras
kezdeményezése.

VIL.3.14. A kozgytlés hataskorébe nem tartozo bizottsagok 1étrehozasa és megsziintetése; az

ilyen bizottsagok vezetdinek és tagjainak megvalasztasa, valamint felmentése.

VI.3.15. A tagfelvételi kérelmek elbiralasa I. fokon.
VI1.3.16. A sportoldi, a versenybiroi €s az edz61 mindsitésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa.

VI.3.17. Az atigazolasi ligyek elbiralasa.

VI.318. A nemzetkozi sporteseményekre torténd kiutazasok engedélyezése.

VIL.319. Az élland6 és az ad hoc bizottsagok létrehozasa és megsziintetése, tovabba e
bizottsagok vezetdinek és tagjainak kinevezése és felmentése.

VI1.3.20. Javaslattétel a Kozgylilésnek az Stv. 77. § p) pontja alapjan, arra, hogy a Kozgytilés
meghatarozza a sportagban az egyes tevékenységek tekintetében, hogy milyen képesitéssel
rendelkezd személyek mindsiilnek sportszakembernek, valamint meghatarozza, az egyes szakagak
tekintetében a versenyrendszeren beliil kizarolag szakedzdi képesitéssel betolthetd edzdi
tevékenységi szintet €s ezek alapjan eldsegiteni a sportagdban miikodo sportszakemberek képzését
¢és tovabbképzését.

VIL.3.21. A hatélyos jogszabalyokban és a Szovetség belsd szabalyzataiban és dontéseiben
megjelolt egyéb feladatok.

VI1.3.22. Allami kitiintetések és egyéb elismerések adomanyozasara iranyuld orszagos szovetségi
javaslatok egyeztetése €s tovabbitasa.
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V1.3.23. Az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélasara ¢s
befektetésére vonatkozo, a kozgyllés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és
végrehajtasa.

V1.3.24. Az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése, az

egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megorzése.

VI1.3.25. Az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele.

VI1.3.26. Az egyes tisztségviselOk altal a Szovetség érdekében kifejtett tevékenységiik soran
felmeriilt koltségek esetén, a tisztségviseld altal ezen koltségek megtéritése érdekében az
Elnokséghez benyujtott megtéritési kérelem targyaban, valamint a koltségtérités mértékében

torténd dontés.

VI.3.27. Az egyes tisztségviselok altal a Szovetség érdekében Kkifejtett kiemelkedd
tevékenységiik soran az esetleges dijazas targyaban, valamint a dijazas mértékében torténd dontés.

VII. Az elnokség mikodése

VIL1. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb haromhavonta iilésezik. Rendkiviili iilést kell
Osszehivni, ha azt az elnok, az alelndk vagy legalabb harom elndkségi tag kéri. Az elndkség tilései
nyilvanosak. Az elnokség iiléseit altalaban az elndkség tagjainak valamint a napirendi pontokban
érintetteknek a személyes megjelenése mellett kell lefolytatni. Eseti jelleggel, amennyiben azt a
sziikséges elndkségi dontésre rendelkezésre allo 1d6 rovidsége indokolja, lehetdség van arra, hogy
az elndkség az iilést telekommunikacids eszkdzok utjan tartsa meg. Ebben az esetben az iilések
nyilvanossagat a Szovetség iroddjanak telekommunikacids csatlakozasi pontja utjan kell
biztositani.

VIL2. Az elnokség liléseit az elndk hivja dssze. Az elndkség iilésére sz616 meghivo

tartalmazza, a Szovetség nevét, székhelyét, az ilés helyérdl, modjarol, idépontjardl és a
megtargyalandd kérdésekrdl az iilést megelézden legalabb egy héttel értesiteni kell az elndkség
tagjait és a meghivottakat. Az elndkségi tilésre sz016 meghivot a kikiildéssel egyidejiileg kozzé kell
tenni a Szovetség honlapjan. Siirgds esetben, annak indokolasa mellett az elndk rovidebb hataridét
is megallapithat. Mod alatt ebben az esetben az elndkségi iilés személyes vagy telekommunikacids
eszk6zok Utjan torténd megtartasat kell érteni.

VIL3. Az elndkség iiléseirdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet az elndk és a

jegyzékonyvvezetd irnak ala.

VIL4. Az elndkség hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint a fele jelen van.

VIL5. Az  elndkség hatarozatait nyilt szavazéssal, egyszerii szotobbséggel
hozza. Szavazategyenl6ség esetén a targyban — maximum 2 alkalommal — 01j szavazast
kell tartani, melyek ismételt szavazategyenldsége esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
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VIL.6. Sziikséges olyan nyilvantartds vezetése az iilésekrdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv
dontésének tartalma, iddpontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szdmaranya (ha
lehetséges, személye) megallapithatd. Az elndkség hatarozatai, dontései, a Fotitkar altal vezetett
Hatarozatok Taraba kertil rogzitése, az elndkségi iilés kovetd 8 napon beliil.

VIIL.
A SZOVETSEG ELNOKE ES ALELNOKE

VIII.1. Az elnok feladata és hataskore

VIIL1. A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szdvetség elndke. Az elndk az elndkség
kozremiikodésével, az alabbi feladatokkal és hataskdrrel iranyitja és vezeti a Szovetség miikodését:

a) az elnokség liléseinek Osszehivasa és vezetése, levezetd valasztasanak hianyaban a
kozgylilés vezetése;

b) a Szovetség képviselete, arculatanak, pozitiv elbiralasanak elésegitése;

c) az alapszabaly ¢és egyéb hatarozatok, valamint az elndkségi és kozgylilési

hatarozatok végrehajtasanak iranyitasa és ellenérzése;

d) az alairasi és az utalvanyozéasi jogkor gyakorlasa o©nalloan, azzal, hogy a
bankszamla felett valdé rendelkezéshez minden esetben az elndk ( 6nallo ) aldirasa
sziikséges;

e) a fotitkar felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa;
f) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket a jogszabaly, az alapszabaly,
illetve a kozgytilés vagy az elndkség az elnok hataskorébe utal.

VIII.1.2. Az elnokot tavolléte alatt az alelndk helyettesiti. Az elndk a helyettesitési jogkorét -
meghatarozott tigyekben - az elndkség mas tagjara is atruhazhatja.

VIIL.2. A tiszteletbeli elndk

VIIL.2.1. A tiszteletbeli elndk a Szovetség kozgytlése altal valaszthato, arra érdemes személy.

Tiszteletbeli elndk valasztasa nem kotelez6.

VIIL.2.2. A tiszteletbeli elnok feladatkore:

a) tanacskozasi joggal részt vehet a Szovetség kozgylilésén €s az elndkségi tiléseken;
b) javaslatokat tehet és véleményt nyilvanithat a Szdvetség, valamint szerveinek

miikddésével kapcsolatban;

C) népszertsiti a sportagat.

VIIL.3. Az alelnok
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VIIL.3.1. A Szovetség alelndke a kdzgytilés altal valasztott tisztségviseld.

VIII.3.2. Az alelnok feladata és hataskore:

a) a szovetség szakmai munkdjanak koordinélasa, ellenérzése,

b) az elndkség alatt miikodd bizottsdgok munkdjanak Osszehangoldsa, ellendrzése,
szamonkérése,

C) az elnok tavollétében az elndkot helyettesiti;

d) ellatja a szervezeti és miikodési szabalyzat szerinti feladatkoreit;

e) képviseli a feladatkorei szerinti allaspontot az elndkségben és mindazokban a

szervezetekben, melyekben erre az alapszabaly, a kozgyllés vagy az elnokség
felkéri 6t; ) érvényesiti a kozgyilés és az elndkség hatarozatait;

g) ellatja mindazokat a feladatokat, melyekkel a kozgylilés vagy az elndkség megbizza Ot.

IX.
A FOTITKAR

IX.1. A f6titkar a Szovetség hivatali szervezetének vezetdje és iranyitdja, aki a Szdvetséggel
munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban all.

A fotitkar - megvalasztasa, felmentése, valamint dijazasanak megallapitasa az Elndkség
hataskorébe tartozik.

Felette az egyéb munkaltatdi jogokat az Elnok gyakorolja.

IX.2. A fotitkar feladata és hataskore:
a) Osszehangolja a Szovetség tevékenységét, iranyitja annak hivatali, adminisztrativ és
gazdasagi munkdjat, ideértve az irodat (30. §) is;

b) szervezi a kozgylilés hatarozatainak végrehajtasat;

c) kozremiikodik a kozgylilések eldkészitésében, eldkésziti az elndkségi iiléseket,
valamint tanacskozasi €s javaslattételi joggal részt vesz az iiléseken;

d) gyakorolja a munkaviszonyban 4all6 dolgozok felett a munkaltatoi jogkort;

e) kapcsolatot tart a Szovetségnek szerzodés alapjan

szolgaltatast ny0;to szervezetekkel;

f) alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol;

9) tajékoztatja a hirkozl6 szerveket a Szovetség tevékenységerdl;

h) gondoskodik az elndkségi iilések jegyzokonyveinek vezetésérol, Orzésérol, a
hatérozatok nyilvantartasarol;

) ellatja a Szovetség mitkodése gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval Osszefiiggd
menedzseri tevékenységeket;

J) gondoskodik a szovetségi nyilvantartasok vezetésérdl;

k) végrehajtja az elndk, illetve az elndkség hatarozatait;

) figyelemmel kiséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat, €s biztositja azok
végrehajtasat;

m) sziikség esetén kezdeményezi a szovetségi hatdrozatok modositasat;

n) szervezi ¢és iranyitja a sportszakember-kérdés megoldasat;

0) szervezi €s iranyitja a hataskorébe utalt szakbizottsagok munkéjat

9)] ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az alapszabaly vagy egyéb szabalyzat
illetéleg a kozgytilés vagy az elndkség a hataskorébe utal;
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q) gondoskodik a kozgylilési jegyzOkonyvek vezetésérdl, Orzésérdl, a hatarozatok
nyilvantartasarol.

IX.3. A fotitkar tevékenységérol az elndkségnek szamol be.

X.
OSSZEFERHETETLENSEG

X.1. Vezetd tisztségviselo:

Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények
alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond¢ hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit

eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezetd szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az
a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség
alél mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébkeént érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet c€l szerinti juttatisai keretében
a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cé€l szerinti juttatas.

X.2. Feliigyel6 szerv tagjai:

Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgéloja az a személy, 1./ aki
a dontéshozo szerv, illetve az tligyvezetd szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tdltenek be), 2./ a kdzhasznl szervezettel e
megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyulo egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik, 3./ a kozhasznu
szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd
okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve 1./-3./ pontban
meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A feliigyel6bizottsag tagja az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelObizottsag tagja,
akivel szemben a vezet0 tisztségviselokre vonatkozo kizaro ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.
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A Szovetség vezeto tisztségviseldje és kozeli hozzatartozoja ugyanannal a szervezetnél a feliigyeld

bizottsag tagjava nem valaszthatd meg.

X.3. Az ceclndkségnek nem lehet tagja, aki sportegyesiiletnél elnokségi tag, illetve
sportvallalkozasnal vezetd tisztségviseld volt, az annak megsziinését megel6z6 harom évben
feltéve, hogy a sportszervezetet felszamoltak.

X.A4. Nem lehet konyvvizsgald a Szovetség alapitoja, illetve tagja. Nem valaszthatd
konyvvizsgalova a Szovetség vezeto tisztségviseldje €s feliigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek
kozeli hozzatartozdja tovabba a Szovetség munkavallaloja e mindségének megsziinésétdl szamitott
harom évig.

Ha a konyvvizsgild gazdalkodo szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eldirdsokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet végzo személyen kiviil a gazdalkodo szervezet valamennyi tagjara
(részvényesére), vezetl tisztségviseldjére és vezetd allast munkavallalojara is alkalmazni kell. A
konyvvizsgalatért felelds személy a Szdvetség részére mas megbizas alapjan munkat nem
végezhet, ¢s a konyvvizsgald gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is, ha a
megbizas targya nem érinti a konyvvizsgalonak a feladatait.

XI.
A Szovetség dokumentécio és annak nyilvanossaga

XI.1. A kozgytilés és az elndkség hatarozatait, illetdleg érdemi dontéseit az elndkség — a fotitkar
utjan — a Hatarozatok Téraban tartja nyilvan. Ebben feltiinteti a hatdrozatok, illetéleg az érdemi
dontések meghozataldnak idépontjat, tartalmat és hatdlyat, valamint az azokat tdmogatok és

ellenz6k szamaranyat (nyilt szavazas esetén személyét).

XI1.2. A Szovetség fotitkara (26. §) gondoskodik a fenti dontéseknek az azokkal érintettekkel valo,
igazolhatdé modon torténd irasbeli kozlésérdl, valamint a nyilvanossdgra hozatal érdekében

azoknak a Szovetség székhelyén elhelyezett hirdetdtablan torténd kifliggesztésérol.

XI1.3. A Szovetség mitkddésével kapcsolatban keletkezett iratokba — a Szovetség fotitkaraval elére
egyeztetett megfeleld iddpontban — a Szovetség székhelyén barki betekinthet.

XI.4. A Szovetség milkodésének és szolgaltatasai igénybevételének modjardl, valamint
beszamoloinak kozlésérdl és azok hozzaférhetdségérdl a Szovetség — fotitkara Gtjan — iddszaki
kiadvéanyiban és internet-honlapjan tajékoztatja a nyilvanossagot.

XI.5. A Szovetség, éves beszdmolojaba barki betekinthet, illet6leg abbol sajat koltségére masolatot
készithet.

XII.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
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XIL1. A kozgyiilés a Szovetség mikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellendrzésére feliigyeld bizottsagot valaszt. Ha az egyesiilet éves bevétele meghaladja az
otvenmilli6 forintot, feliigyeld bizottsag létrehozasa akkor is kdtelezd, ha ilyen kotelezettség mas
jogszabalynal fogva egyébként nem all fenn. A felligyeld bizottsag 1étszama harom f6. A Feliigyelo
Bizottsagot 4 éves idOtartamra valasztjak.

A Felligyel6 Bizottsag tilésére sz616 meghivo tartalmazza, a Szovetség nevét, székhelyét, az iilés
helyérdl, idopontjardl €s a megtargyalandd kérdésekrol az iilést megeldzoen legalabb egy héttel
értesiteni kell a bizottsag tagjait. Az elndkségi lilésre sz6ld6 meghivot a kikiildéssel egyidejlleg
kozzé kell tenni a Szovetség honlapjan.

XIL.2. A feliigyeld bizottsag a Szovetség Ectv. szerinti feliigyeld szerve, amely ligyrendjét maga
allapitja meg.

XIL3. A feliigyelO bizottsag tagjaira vonatkozo6 Osszeférhetetlenségi szabalyokat a Alapszabaly
X.2. pontja tartalmazza.

XIL4. A feliigyeld bizottsagot a tagjaim sorabol valasztott elndk vezeti és a tevékenységét a
bizottsag elndke iranyitja.

XILS5. A feliigyelo bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyr6él a Szovetség
elnokségét tajékoztatja.

XIL.6. A feliigyeld bizottsag feladata

XIL6.1. A Szdvetség pénz és vagyonkezelésének vizsgalata.

XIL.6.2. A kozhaszni szervezetekre vonatkozd jogszabalyok és egyéb kotelezd eldirasok
betartasanak ellendrzése.

XI1.6.3. Az éves beszamolo feliilvizsgalata €s eldzetes véleményezése.
XIL.6.4. A bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése.

XIL6.5. A gazdalkodas szabalyszerliségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok teljesitésének
évenkénti vizsgalata.

XIL6.6. A szdvetségi vagyon megovasa érdekében a sziikséges intézkedések megtételének

ellendrzése.

XIL6.7. A felligyel6bizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol €s a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a
jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzddéseit
megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.
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XIL7. A feliigyeld bizottsag jogai

XIL.7.1. A feliigyel6 bizottsag tagjai a Szovetség mitkodésének €s gazdalkodasanak ellendrzése
soran az elndkség tagjaitol jelentést, a Szovetség munkavallalditol pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kérhetnek, tovabba a Szovetség konyveibe és irataiba betekinthetnek, illetve azokat
megvizsgalhatjak.

XIL7.2. A feliigyeld bizottsadg tagjai a kozgytilésen, illetve az elndkség iilésein tanacskozasi
joggal részt vehetnek.

XIL7.3. A feliigyeld bizottsag tagjai feladataik ellatdsa sordn jogosultak a Szdvetség
gazdalkodasaval kapcsolatosan barmely iratba betekinteni, és a Szdvetség tisztségviselOitdl
tajékoztatast kérni.

XIL.7.4. Az ellendrzések megkezdésérol a feliigyeld bizottsag elndke tdjékoztatni koteles a
Szovetség elnokét és fotitkarat. Az ellendrzés soran a feliigyeld bizottsdg a pénziigyi- gazdasagi,

illetdleg a belsd ellendrzésre vonatkozo szabalyok szerint jarhat el.

XIL7.5. Az ellendrzés tapasztalatairdl a bizottsag elndke a vizsgélat befejezésétdl szamitott 15
napon beliil koteles tajékoztatni a szovetség elndkségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

XIL7.6. A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hataridd
elteltével szamitott 30 napon beliil a feliigyeld bizottsag utévizsgalat keretében ellendrzi.

XIL.7.7.  Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elndkség nem ismeri el, vagy az utovizsgalat
sem vezet eredményre, a bizottsag kozvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez fordulhat.
Sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili kdzgytilés 6sszehivasat.

XIL1.7.8. A feliigyel6 bizottsag évente legalabb egy alkalommal atfogé ellendrzést koteles tartani.

XIL.7.9. A feliigyel bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet (a jelen alapszabaly
szerint a kozgytlést, illetve az elndkséget) tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomast, hogy

a) a Szovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit
egyébként sulyosan érinté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

b) az elndkség tagjai, illetve a tiszteletbeli elndk feleldsségét megalapozd tény mertilt
fel.

Az ilyen esetben az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld bizottsag inditvanyara - az
annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil - dssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen
eltelte esetén az intézkedésre jogosult vezetd szerv 0sszehivasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.
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Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést
gyakorlo ligyészséget, tekintettel arra, hogy a civil szervezet miikodése felett az ligyészség az
ligyészségrol szolo torvény rendelkezései szerint torvényességi ellendrzést gyakorol.

XILI.7.10. A feliigyeld bizottsag tevékenységérol a Szovetség kozgyiilésének koteles beszamolni.

XIL7.11. A feliigyel6 bizottsag mitkddésére az elnokség miitkddésére vonatkozo szabalyok (21.
§) megfelelden iranyadok azzal, hogy elndkon a felligyeld bizottsag elnokét kell érteni.

XHI/A
A SPORTFEGYELMI BIZOTTSAG

XIHI/AL. A kozgytlés 6t fobol allo sportfegyelmi bizottsagot valaszt.

XIII/A.2. A sportfegyelmi bizottsag feladat- és hataskorét, miikodésének szabdlyait, valamint a
hozott hatdrozatok végrehajtasanak modjat a sportfegyelmi szabalyzat allapitja meg.

XIHI/A3. A sportfegyelmi bizottsdgot a soraibdl a tagjai altal megvalasztott elndk vezeti. A
bizottsag tagjai a szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek, a Szovetséggel munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem allhatnak.

X1I/B.
A SPORTFEGYELMI FELLEBBVITELI BIZOTTSAG

XI1/B.1. A kozgytilés harom fobdl allo sportfegyelmi fellebbviteli bizottsagot valaszt.

XIII/B.2. A sportfegyelmi fellebbviteli bizottsag a Szovetség fegyelmi iigyben meghozott els6foka
hatarozata ellen benyujtott kérelmet birdlja el. Feladat- és hataskorét, miikodésének szabalyait,
valamint a hozott hatarozatok végrehajtasanak modjat a sportfegyelmi szabalyzat allapitja meg.

XIII/B.3. A sportfegyelmi fellebbviteli bizottsagot a soraibdl a tagjai altal megvalasztott elnok
vezeti. A bizottsdg tagjai a szovetségben mas tisztséget nem viselhetnek, a Szovetséggel
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban nem allhatnak.

XV
AZ IRODA
XIV.1. A Szdvetség adminisztrativ feladatainak ellatasra az elndkség irodat hozhat 1étre. Ennek
1étszamat az elndkség allapitja meg.
XIV.2. Azirodat a fotitkar irdnyitja.

XIV.3. Az iroda tagjai tevékenységiiket munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban vagy
tarsadalmi megbizassal is ellathatjak.



-25-

XV.
A BIZOTTSAGOK ES A REFERENSEK

XV.I. A Szovetség elndksége egyes feladatok ellatdsra bizottsagokat hozhat 1étre, illetleg
referenseket jelolhet ki.

XV.2. A bizottsagok és a referensek feladatait és hataskorét részletes miikodését €s szabalyait az

elndkség altal jovahagyott sajat miikodési szabalyzatuk hatdrozza meg.

XV.3. A bizottsagok és a referensek véleményezési, javaslattételi, szervezési joggal rendelkeznek
mindazokban az ligyekben, amelyekre rendelték 6ket. A bizottsagok iiléseire meg kell hivni a
Szovetség elnokét is.

XVI.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA. A KOZHASZNUSAGI
GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS EGYEB SZABALYOK

XVLL A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

XVI.2. A Szovetség mitkddéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevédnek Ossze:
a) tagdijak;

b) magan ¢€s jogi személyek tamogatasai;

C) alapitvanyokbol és kozérdekii kotelezettségvallalasokbol szarmazo bevételek;
d) rendezvények bevételei;

e) allami, tarsadalmi és egyéb szervek altal nyjtott timogatas;

f) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek;

9) a tagszervezetek altal befizetett dijak;
h) reklambevételek;
i) egyéb bevételek.

XVI.3. A Szovetség vagyona készpénzbdl, ingatlan és ingd vagyonbol és egyéb vagyoni értékii
jogokbdl allhat.

XVI0.4. A Szovetség bevételeivel onalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A
Szovetség tagjai - a tagdij megfizetésén til — a Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal
nem felelnek.

A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodédsat valamint gazdasdgi vallalkozasi
tevékenységét és az abbol szarmazo eredmény megallapitasat a civil szervezetek gazdalkodasa, az
adomanygytijtés és a kozhasznusag egyes kérdéseirdl szol6 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet 2.
alapjan végzi.

XVIL6. A Szovetség a kozcéli adomanygylijtés szabalyai, a gazdalkodas altalanos szabalyai,
valamint a nyilvantartasi és a beszamolasi szabalyok tartalmi és formai kdvetelményei tekintetében
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a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygylijtés és a kdzhasznisag egyes kérdéseirdl szold
350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet 3.-t alkalmazza.

XVII.
TERULETI SZOVETSEGEK

Amennyiben a Szdvetségen beliil 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd teriileti szovetségek
alakulnak, azok létrehozasakor az alabbi szabalyok az iranyadoak, azzal, hogy a megalakulasukkor
szlikséges rendelkezni tovabba a Ptk. 3:31.§ (2) bek és a 3:33. § , és a Cnytv. 20. § (3) bek.
szerintiekrdl és sziikséges a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasa is.

XVIL1. A megyei szovetségek €s a budapesti szovetség (a tovabbiakban: teriileti szovetségek)
a Szovetség nem jogi személyiséggel rendelkezd teriileti szervezeti egységei.

XVIL2. A teriileti szovetségeket a miikodési teriiletiikon székhellyel rendelkez6, a Szovetséggel
tagsagi viszonyban allo sportszervezetek alkotjadk. Miikddési teriilet: a megye, illetve a megyével
hataros masik megye, amennyiben a sportszervezetek székhelye szerint illetékes megyében teriileti
szOvetség nincs.

XVIIL.3. Miuikodési teriiletiikon:

a) eldsegitik az Darts sportag milkddését, meghatdrozzdk a fejlesztési célkitlizéseket és

gondoskodnak azok megvalositasarol, egyiittmiitkddnek az éves versenynaptar dssze-allitdsdban,

b) megrendezik a Szovetség hatdskorébe nem tartozd hazai és nemzetkdzi versenyeket, c)

képviselik a Darts sportagat

d) intézik az Darts Sportag azon vitas ligyeit, amelyek nem tartoznak a Szovetség vagy mas

szerv hataskorébe,

e) vezetik a Darts sportagi nyilvantartasokat,

f) ellatjak a jogszabalyban, a Szovetség Alapszabalyaban
meghatarozott, illetdleg a kildottgyiilés vagy a Szovetség elndksége altal

hataskoriikbe utalt egyéb feladatokat.

XVIL4. A teriileti szOvetségek elnevezése: ,,(megye neve) megyei Darts Szovetség”, illetve
»Budapesti Darts Szovetség”.

XVILS. A tertileti szovetség kozgytlilésének hataskorébe tartozik az ligyintézd és képviseleti
szerv megvalasztasa.

XVIL6. A teriileti szovetség bevételei:
a) a mikodési teriiletén székhellyel rendelkez6 sportszervezetek altal fizetett tagdij,

b) az altala megkdtott szponzori, tamogatasi szerzodésekbdl szarmazo bevétel,
C) a Szovetség altal nyujtott tamogatas.

XVILT. A teriileti szOvetség jogosult sajat nevében szponzori, illetve a mitkddési teriilete
szerinti megyei, helyi 6nkormanyzattal tdimogatasi szerzodés megkotésére.
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XVIIL.8. A terlileti szOvetség mas sportszovetségek teriileti szervezeti egységeivel teriileti
tarsadalmi szervezetet hozhat létre. A teriileti szovetség legfeljebb két igy létrehozott
tarsadalmi szervezetben lehet tag.

XVIL9. A teriileti szOvetség a kovetkez6 évi koltségvetési tervét targyév marcius 30-ig, a
szakmai munkarol és a szamviteli tevékenységrol szolo beszamoldjat a Szovetség rendes
kildottgytilésének idopontja elott legalabb 15 nappal megkiildi a Szovetség részére.

XVI1.10. Amennyiben a teriileti szovetség a 8-9. bekezdésben foglaltakat megszegi, a
Szovetség elndksége az alabbi joghatranyokat alkalmazhatja:

a) figyelmeztetésben részesitheti a teriileti szovetség ligyvezetd szervét,
b) kezdeményezheti a teriileti szovetség kozgylilésének dsszehivasat,

C) Osszehivhatja a teriileti szovetség kozgyiilését,

d) kizarhatja a teriileti szovetséget a tovabbi anyagi tamogatasbol,

e) visszavonhatja az addigi tamogatast,

f) legfeljebb 60 napra felfiiggesztheti a teriileti szovetség miikodését.

XVIIL11. A 10. bekezdés f) pontja szerinti szankci6 alkalmazéasa esetén a torvényesség
helyreallitasaig a Szovetség elnoksége feliigyeld biztost nevez ki, aki gyakorolja a teriileti
szovetséget megilletd jogkordket.

XVI1.12. A teriileti szovetségek miikodésének, szervezetének fobb rendelkezéseit az SZMSZ

tartalmazza, melyet a kozgyiilés alkot meg.

XVIIL.13. A teriileti szovetségek a szervezetiikh6z és miikodésiikhoz kapcsolodo részletes
szabalyokat maguk hatarozzdk meg. Ez a szabdlyzat nem 4llhat ellentétben a Szdvetség
Alapszabalyaval, illetleg egyéb szabalyzataival és a teriileti szovetség SZMSZ-val

XVIII.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE

XVIIILL. A Szovetség megsziinik jogutod nélkiil, ha

- a Szovetség megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné
valt, és 1j célt nem hataroztak meg

- a Szovetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz {6t.

- hatarozott idore j6tt 1étre és a meghatarozott id6tartam eltelt,

- megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett,

- a tagok vagy alapitok kimondjak, feloszlasat, megsziinését, vagy az arra jogosult szerv
megsziinteti, feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyuld megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli,
A Szdvetség mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

XVIIL2. A Szovetség megszlinése esetén vagyonanak felhasznalasardl a kozgytilés rendelkezik.
Ha a vagyonrol a kozgytilés nem rendelkezett, tovabba, ha a Szovetség feloszlatassal sziint meg



-28 -

vagy megszlnését allapitottak meg, és a vagyon hovaforditasarél nem tortént rendelkezés, a
szovetség koteles esedékes koztartozasait rendezni, megmarad6 vagyonat pedig a hitelezok
kielégitése utdn a magyar sport fejlesztésének céljaira forditani, vagy atadni més hasonld
szervezetnek ha nem tudnak rendelkezni rédla.

XIX.
HATALYBALEPES

A jelen modositott alapszabaly, ideértve a kozhasznisaghoz fiiz6d6 jogkovetkezményeket
is, a valtozas a nyilvantartast vezetd birdsag altal, a valtozas bejegyzési eljarasban meghozott

(kérelemnek helyt add) hatarozat jogerére emelkedése napjan 1€p hatalyba.

XX.
VEGYES RENDELKEZESEK

A Szdvetségre megsziinése esetén - a végelszamolasra vonatkozé rendelkezések kivételével - a
csOdeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. torvény ( Cstv. ) és a 2006. évi V.
torvény a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszdmolasrol szold torvény
szabalyait kell alkalmazni.

A jelen alapszabalydban nem érintett, de az Egyesiiletekre vonatkozé kérdésekben a vonatkozé
torvények az egyesiilési jogrol sz6lo 2011. évi CLXXV. tv. (Ectv.), a 2013. évi V. tv. (Ptk.) a
Sportrol szolo  2004. évi 1. torvény (Sport tv.) valamint az egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az irdnyadoak.

Budapest, 2020. jalius 18

Balazs Gabor Andras

a Szovetség elnoke (képviseldje)
IGAZOLAS

A jelen Alapszabalyt a Magyar Darts Szovetség rendes Kozgytilése 2020. julius 18-én meghozott
modositasokkal megerdsitette és egységes szerkezetbe foglalta. Alulirott igazolom, hogy a 1étesitd
okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 1étesitd okirat-mddositasok alapjan hatalyos
tartalmanak. Az egységes szerkezetli okirat elkészitésére az Alapszabaly aldbbi pontjainak
valtozasa adott okot, melyek dolt betlivel szedetten keriiltek feltlintetésre: ........................

Budapest, 2020. julius 18

dr. Kapas Lilla tigyvéd



